
Appendix Module Description: Standar Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

Module name Course Module 

Module level, if 

applicable 

Sarjana Kesehatan Masyarakat 

Code, if applicable 342K1522 

Subtitle, if 

applicable 

- 

Course, if 

applicable 

Standar Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

Semester(s) in 

which the module 

is taught 

VI 

Person 

responsible for the 

module 

Yahya Thamrin, SKM, M.Kes, M.OHS,Ph.D 

 

Lecturer Yahya Thamrin, SKM, M.Kes, M.OHS,Ph.D 

Dr.dr. Masyitha Muis, MS 

Awaluddin, SKM, M.Kes 

dr. Muhammad Rum Rahim, M.Kes 

Andi Muflihah Darwis, SKM, M.Kes 

Language Indonesian Language (Bahasa Indonesia) 

Relation to 

Curriculum 

Mata kuliah ini merupakan mata kuliah dasar dan wajib yang 

ditawarkan di semester 6 

Type of teaching, 

contact hours 

Metode pembelajaran yang digunakan dalam perkuliahan: 

1. Kuliah (Cooperative Learning, Project Based Learning, 

Contextual Learning, Jigsaw learning, diskusi, penugasan 

kelompok, dan presentasi) 

2. Penugasan terstruktur (makalah dan presentasi) 

Workload Mata kuliah ini mensyaratkan mahasiswa menghabiskan waktu 

320 jam dalam satu semester, yang terdiri dari: 

1. 100 menit kegiatan tatap muka 

2. 100 menit kegiatan terstruktur 

3. 120 menit kegiatan mandiri 



Credit points 2 credit points 

Requirements 

according to the 

examination 

regulations 

Mahasiswa harus mengikuti seluruh proses perkuliahan, mengerjakan 
tugas, dan mengikuti ujian tengah semester dan ujian akhir semester 

 

Recommended 

prerequisites 

Dasar-Dasar Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

Module 

objective/Intended 

learning outcomes 

1. Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik dalam 

menjalankan tugas profesinya. 

2. Mampu memecahkan masalah kesehatan masyarakat sesuai 

karakteristik Benua Maritim Indonesia 

3. Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan 

inovatif dalam konteks pengembangan kesehatan 

masyarakat; 

4. Mampu menerapkan konsep pembiayaan dalam 

perencanaan program kesehatan masyarakat 

Content Mahasiswa akan mempelajari: 

1. Ruang lingkup, strategi dan langkah penerapan K3 dalam 
perusahaan berdasarkan regulasi Indonesia, ILO, WHO, dan  

2. Praktik-praktik baik yang terbukti Sejarah Keselamatan dan 
Kesehatan Kerja (K3) 

Form of 

Assessments  

1. Tugas terstruktur (makalah individu dan kelompok): 40% 

2. Presentasi kelompok: 10% 

3. Ujian tertulis: 40% 

4. Partisipasi dan kehadiran: 10% 

Study ang 

examination 

requirements and 

forms of 

examination 

Persyaratan kuliah dan ujian: 

1. Mahasiswa harus hadir 15 menit sebelum perkuliahan 

2. Mahasiswa harus menonaktifkan ponsel ketika perkuliahan 

berlangsung 

3. Mahasiswa harus menginformasikan dosen jika berhalangan 

hadir atau mengikuti perkuliahan termasuk sakit, dan lain-lain 

4. Mahasiswa harus menyelesaikan dan mengumpulkan tugas 

sebelum batas waktu yang ditentukan 

5. Mahasiswa harus mengikuti ujian tengah dan akhir semester 

Bentuk ujian menggunakan soal pilihan ganda 



Media employed Power Point Presentation 

Reading list 1. ISO 18001 
2. ILO Labour standards 2014 
3. ISO 45001  
4. UU No 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja 
5. UU No 23 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan 
6. Per04/Men/1987 tentang P2K3 dan Tata Cara Penunjukan 

Ahli Keselamatan Kerja 
7. Per04/Men/1987 tentang P2K3 dan Tata Cara Penunjukan 

Ahli Keselamatan Kerja 
8. Kep186/Men/1999 tentang Unit Penanggulangan Kebakaran 

di Tempat Kerja 
9. Permenaker No. 5 Tahun 2018 tentang Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja Lingkungan Kerja 

 

 

 



Course Learning Outcome Assessment of Learning Outcomes for Course Modules 

Course Module Name    : Standar Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

Code    : 342K1522 

Semester    : 6 

Person responsible for the module : Yahya Thamrin, SKM, M.Kes, M.OHS,Ph.D 

Lecturers     : 1. Yahya Thamrin, SKM, M.Kes, M.OHS,Ph.D 

  2. Dr.dr. Masyitha Muis, MS 

  3. Awaluddin, SKM, M.Kes 

  4. dr. Muhammad Rum Rahim, M.Kes 

      5. Andi Muflihah Darwis, SKM, M.Kes 

Intended Learning 

Outcomes 

Course Module Objectives List of Assesments List of Rubrics 

S2 Menginternalisasi nilai, 

norma, dan etika akademik 

dalam menjalankan tugas 

profesinya. 

CLO 1 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan ruang lingkup, 

strategi, dan langkah 

penerapan K3 di tempat 

kerja 

Tes tertulis: Pilihan Ganda 

1. Pertanyaan diberikan 

secara online melalui 

SIKOLA dan ujian tertulis 

2. Total pertanyaan 

sebanyak 20 soal 

dikerjakan selama 30 

menit 

Tugas: Membuat makalah 

Rubrik Pertanyaan Pilihan 

Ganda: 

1. Skor 1, jika jawaban 

benar 

2. Skor 0, jika jawaban 

salah 

3. Total skor dikalikan 5 

untuk mendapatkan 

nilai akhir 

Rubrik untuk makalah 

P2 Mampu memecahkan 

masalah kesehatan 

CLO 1 

Mahasiswa mampu 

Tes tertulis: Pilihan Ganda 

1. Pertanyaan diberikan 

Rubrik Pertanyaan Pilihan 

Ganda: 



masyarakat sesuai 

karakteristik Benua Maritim 

Indonesia 

menjelaskan ruang lingkup, 

strategi, dan langkah 

penerapan K3 di tempat 

kerja 

secara online melalui 

SIKOLA dan ujian tertulis 

2. Total pertanyaan 

sebanyak 20 soal 

dikerjakan selama 30 

menit 

Tugas: Membuat makalah 

1. Skor 1, jika jawaban 

benar 

2. Skor 0, jika jawaban 

salah 

3. Total skor dikalikan 5 

untuk mendapatkan 

nilai akhir 

Rubrik untuk makalah 

KU Mampu menerapkan 

pemikiran logis, kritis, 

sistematis, dan inovatif 

dalam konteks 

pengembangan kesehatan 

masyarakat; 

CLO 2 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan penerapan K3 

di tempat kerja 

Tes tertulis: Pilihan Ganda 

1. Pertanyaan diberikan 

secara online melalui 

SIKOLA dan ujian tertulis 

2. Total pertanyaan 

sebanyak 20 soal 

dikerjakan selama 30 

menit 

Tugas: Membuat makalah 

Rubrik Pertanyaan Pilihan 

Ganda: 

1. Skor 1, jika jawaban 

benar 

2. Skor 0, jika jawaban 

salah 

3. Total skor dikalikan 5 

untuk mendapatkan 

nilai akhir 

Rubrik untuk makalah 

KK6 Mampu menerapkan 

konsep pembiayaan dalam 

perencanaan program 

kesehatan masyarakat 

CLO 2 

Mahasiswa mampu 

menjelaskan penerapan K3 

di tempat kerja 

Tes tertulis: Pilihan Ganda 

1. Pertanyaan diberikan 

secara online melalui 

SIKOLA dan ujian tertulis 

2. Total pertanyaan 

sebanyak 20 soal 

dikerjakan selama 30 

menit 

Tugas: Membuat makalah 

Rubrik Pertanyaan Pilihan 

Ganda: 

1. Skor 1, jika jawaban 

benar 

2. Skor 0, jika jawaban 

salah 

3. Total skor dikalikan 5 

untuk mendapatkan 

nilai akhir 

Rubrik untuk makalah 

 



Example of Written Test Exam 

1. Mahasiswa mampu menjelaskan ruang lingkup, strategi, dan langkah penerapan K3 di 

tempat kerja (CLO 1) 

Setiap pekerja di tempat kerja memiliki standar atau deksripsi pekerjaan dalam 

menjalankan pekerjaannya. Tuliskan peraturan pemerintah Indonesia yang menjadi 

landasan personil K3 di tempat kerja dan berikan contoh sikap apa yang harus dimiliki 

oleh personil K3 dalam bekerja! 

Cara pengendalian masalah K3 di tempat kerja termuat dalam istilah hierarchy of 

control. Jelaskan apa yang dimaksud dengan istilah tersebut dengan memberikan 

contoh implementasi keunikan sebagai alumni Unhas. 

2. Mahasiswa mampu menjelaskan penerapan K3 di tempat kerja (CLO 2) 

Penerapan SMK3 di tempat kerja membutuhkan komitmen kuat dari Top Management 

karena nilai anggaran K3 cukup besar. Jelaskan standar penilaian SMK3 menurut PP 

50 tahun 2012 dan contoh anggaran K3 dalam setiap standar tsb! 

Eksistensi K3 di Indonesia saat ini memiliki perkembangan yang pesat namun belum 

merata. Jelaskan bagaimana solusi pemerataan perkembangan K3 di Indonesia! 

 

 



 


